Aloite syrjintaa kasittelevan toimikunnan perustamisesta

Turku on monikulttuurinen kaupunki, joka edistda aktiivisesti erilaisuuden hyvaksymista, yhtei-
soOllisyytta ja yhdenvertaisuutta koko kaupungissa, mutta siitéa huolimatta viimeisien vuosien ai-
kana monet maahanmuuttajat kokivat syrjinta ja huonokohtelua tydpaikoissa seka opiskelu pai-
koissa. Suurin osa, joihin syrjinta kohdistuu ovat ensimmaisen sukupolven maahanmuuttajia,
jolla ei ole tietoa tai pelkaavat menettavansa tyopaikkansa. Syy tadhan voi olla monenlaisia syita,
kuten tiedon puute ammattiliitoista tai yhteiskunnan rakenteesta. Toisen sukupolven kotouttami-
sen pohjana on kotouttaa ensimmainen sukupolvi, koska he ovat tiedon jatkajia seuraaville su-
kupolville. Syrjinnan kierre vdhenee yhden sukupuolen kohden.

Turun kaupunki on edelld kavija monessa asioissa, joten ehdotan, etta perustetaan syrjintaa ka-
sittelevaa toimikuntaa. Toimikuntaan voi kasitella tydpaikka syrjintaa seka siella annetaan neu-
voja, miten asia voi vieda eteenpain ilman seurauksia.

Ehdotan myos, etta jarjestetdan syrjinta kasittelevaa seminaaria (mita Turulla kuuluu) esim. syk-
sylla, jossa puhetta pitaisivat kaupungin johtaja, valtuuston puheenjohtaja, valtuuston puoluei-
den puheenjohtajat seka toimialojen johtajat. Kutsu vieraina olisivat erilaiset yhdistykset ja maa-
hanmuuttajia tyodllistavia tahoja seka heidan kanssa tydskentelevia suomalaisia.

On hyvaa etta on Yhdenvertaisuuslain luvussa 3 on maaritelty syrjinnan ja vastatoimien kiellot.
Lain 8 §:n mukaan ketdan ei saa syrjia ian, alkuperan, kansalaisuuden, kielen, uskonnon, va-
kaumuksen, mielipiteen perusteella.

Turku 14}0 2019

b
A
sl [V Ns 22
_—k/—\

: Lt
llllr 2 // IIIII'/ " &
Yz Aoogn- X nna l/l/ (Ve

'u'..’MmL-\ Kouse = Lous 5 iv CUNA WMme
/ /’ - | A/ul/ -L {?;»’.E’(_;-
/Z/ // // ‘

¢
W/@ Rt i Eaand Aln/u/\ V\/uﬂ(f

@\ N
Ve

e \Jor ene iy
4 N 4\(1 r l © e ‘e /’\\Ly)
3 — 2
(e Mrg oo A %5(‘_1 /aﬂ)
NI/M e h'C:)V\(t/\ );AO:"}‘ Df‘)‘*"‘/ OV“"“" p\(\,ﬂw\,\
A/‘: 53" Sl 7{
UL 2 TUARY IAVERSe) ‘\

tread . Hoapdhoy



