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Valtuutettu Paco Diop ym. aloite: Rasismin vastainen neuvosto on tarpeellinen Turussa.Yhdessä voimme purkaa rasismia.
Hyvät valtuutetut,
ECRI (European Council Against Rasism and Intolerance) on todennut vii-meisimmässä raportissaan, ettäsen suosituksia Suomelle löytää keinoja ja ratkaisuja (systeemisen) rasisminpurkamiseksi ei oletoteutettu.
Rasismi on vakava ilmiö myös kaupungissamme. Rakenteellinen rasismi tu-hoaa ihmisten elämiä.Rasismi ei ainoastaan rajoita taloudellisia mahdollisuuksia, vaan vaikuttaa ko-konaisvaltaisesti uhrienmielenterveyteen sekä heidän hyvinvointiin ja lapset ovat niitä, jotka kärsivätsiitä eniten. Ei riitä, ettärasismista puhutaan. On äärimmäisen tärkeää, että asialle tehdään yhdessäkonkreettisia toimenpiteitä.Juuri tämän takia tein tämän aloite-ehdotuksen.Turku tarvitsee Antirasistinen Neuvosto, joka toimisi yhteistyössä monien hy-vien tahojen kanssaedistääkseen kaupunkiamme, jossa ei ole rotuun, syntyperään, alkuperäpaik-kaan, väriin, etniseenalkuperään, kansalaisuuteen tai uskontoon liittyvää syrjintää ja häirintää.
KEITÄ ME OLISIMME JA MITÄ ME TEKISIMMENEUVOSTON TARKOITUSEnnen kaikkea neuvosto olisi neuvoa antava elin, joka avustaa ja tukee kau-punkiamme sen tavoitteessalisätä tarjottavien palvelujen ja ohjelmien tehokkuutta sekä pyrkimyksissäedistää ja juurruttaaantirasismia ja siihen liittyviä eri etnisten taustojen monimuotoisuutta.Neuvoston tarkoituksena on tarjota laaja-alaista tietoa ja asiantuntemusta ra-sismin purkamisessaprosessissa.Sellainen neuvosto tukee Turun kaupungin julkisia palveluja laajentamaan javahvistamaan toimintaansaja vaikutustaan kaikille Turun asukkaille hyvin tehokkaasti inkluusion periaat-teiden ja sen tavoitteidenkeinolla.Antirasismi neuvostolla olisi mahdollisuuksia järjestää tai tarjota kuntalaisilletapahtumia, foorumeita,keskusteluita ja koulutuksia rasisminvastaisuuteen, kulttuuriin ja monimuotoi-suuteen liittyen.
MOBILISOINTI, KOULUTUS JA TAPAHTUMATAntirasistinen neuvosto tulee tarjoamaan laadukkaita pakettiohjelmia tietoi-suuden, ymmärryksen ja
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osaamisen lisäämiseksi rodullisen tasa-arvon, monimuotoisuuden, osallisuu-den ja osallistavankaupungin edistämiseksi. Tähän voimme lähestyä ECRIin.
KOULUTUS JA TYÖPAJATAntirasistinen neuvosto voisi sen lisäksi tarjota julkisen puolen henkilöstölleymmärrystä rooleistaan javastuistaan sekä keskeisiä strategioita rodun tasa-arvon, monimuotoisuudenja osallisuudenedistämiseksi erilaisissa julkisissa ympäristöissä.
AVUNPYYNTÖ JA AVUNTARVE: OTA YHTEYTTÄAntirasistinen neuvonta osaisi antaa neuvoja valituksiin, jotka koskevat ro-tuun, syntyperään,alkuperäpaikkaan, ihonväriin tai etniseen alkuperään perustuvaa häirintää jasyrjintää. Ihmisoikeuslainmukaan jokaisella on oikeus yhdenvertaiseen kohteluun palvelujen, tavaroi-den ja tilojen suhteen,riippumatta rodusta, sukujuuresta, alkuperäpaikasta, väristä, etnisestä alkupe-rästä, kansalaisuudesta,uskonnosta, sukupuolesta, seksuaalisesta suuntautumisesta, iästä, siviilisää-dystä, perheasemasta taivammasta.Tällä pohjalla esitän, että Turkuun perustetaan antirasismineuvosto, joka voitutkia ja antaa suosituksiarasismin ja rodullisen ennakkoluulon torjumiseksiAsianmukaisten tutkijoiden ja asiantuntijoiden avustuksella sekä antaa suosi-tuksia rasisminvastaisistatoimista kaupungin eri aloilla, kuten esim opetusmateriaaleissa, koulutuksissaja työelämän rekrytoinninvaiheissa.Turulla on tällöin hyvä mahdollisuus saada työkumppanikseen ECRI raken-teellisen rasisminpurkamiseen.
Kiitos allekirjoituksestasi
Diop Paco (VAS)
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