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Valtuutettu Ulla Achrén ym. aloite: Räätälöity monimuotokoulutus lastenhoitajille
SKRÄDDARSKYDD FLERFORMSUTBILDNING FÖR BARNSKÖTARE  Detråder enormt stor brist på dagvårdspersonal på svenska i Åbo och Åboland.Som en följd av kravet på ändringar i personalstrukturen kommer trycket ytter-ligare att öka när den nya lagen om dagvårdspersonal träder i kraft 2030.Samtidigt har vi en stor potential i de barnskötare som nu jobbar i våradaghem. Många av dem skulle ha intresse av att fortbilda sig till lärare inomsmåbarnspedagogik och i förskola.  En s.k. nationell flerformsutbildning(1000+ projekt) för de som arbetar inom småbarnspedagogik ordnas idag påsvenska både av Åbo Akademi och Helsingfors universitet. Åbo Akademis ut-bildning inom småbarnspedagogiken sker i Vasa. Antagningen är som bästpå gång och sker endast en gång i året. Som behörighetskrav för att kunnasöka om studieplats är 25 sp i pedagogik, ett krav som inte ställs för dem somsöker till grundutbildningen inom den s.k. normala antagningen. Pedagogikenkan avläggas bl.a. inom den öppna högskolan. ÅA i Vasa utgår också ifrån attnärstudierna sker i Vasa. De personer som arbetar inom småbarnpedagogi-ken i Åbo med omnejd har svårt att tänka sig studier på annan ort med tankepå bl.a. ekonomin och familjeförhållanden.  Redan nu beviljar kommunernaett visst antal lediga dagar med lön från jobbet för studier. I Åbo är antalet da-gar 30, i Esbo 88. Likaså beviljas studieledighet som de flesta nog inte harekonomiska möjligheter till. Studerandena står själva för kostnaderna för ut-bildning, resor och övernattningar. Kommunerna står för vikariekostnadernaunder den studerandes lediga dagar.   Yrkande: För att möjliggöra en smidigutbildning för de som jobbar inom småbarnspedagogiken bör Åbo i samarbetemed Kimitoön, S:t Karins och Pargas förhandla med utbildningsanordnaren (iförsta hand Åbo Akademi) en skräddarskydd version av den nationellaflerformsutbildningen och gemensamt stå för de tilläggskostnader som utbild-ningen förorsakar så att - utbildningen innehåller den pedagogiska helhetenom kravet på 25 sp - närstudierna ordnas i Åbo för samtliga studerande - 1vecka av 5 praktikveckor görs på ett övningsdaghem och 4 på det egnadaghemmet. Alternativt helt på övningsdaghem (i Åbo är alla) med full lön om-fattande dagligen deltid praktik och resten av dagen vanligt arbete i barngrupp- antagningen sker två gånger i året - alla deltagande studerande erbjuds avkommunen samma antal lediga dagar för studier  RÄÄTÄLÖITY  MONIMUO-TOKOULUTUS LASTENHOITAJILLE  Varhaiskasvatuksessa on suuri henki-löstöpula myös ruotsinkielisellä puolella Turussa ja naapurikunnissa sekä Tu-runmaalla. Henkilöstömitoituksen seurauksena tulee uuden varhaiskasvatus-lain myötä vuodesta 2030 henkilöstötarve edelleen lisääntymään. Samanai-kaisesti päiväkodeissamme työskentelee suuri potentiaali lastenhoitajia, jotkahaluavat ja voisivat kouluttautua uuden lain vastaamiin haasteisiin. Monellalastenhoitajalla on kiinnostus kouluttautua varhaiskasvatuksen ja esikoulutuk-sen opettajiksi.  Valtakunnallisen n.k. 1000 + projektin puitteissa järjestetäänniille, jotka toimivat varhaiskasvatuksen piirissä monimuotokoulutusta ruotsik-si sekä Åbo Akademissa että Helsingin yliopistossa. Åbo Akademin koulutusjärjestetään Vaasassa. Koulutukseen haku on parhaillaan meneillään ja ha-kemuksia otetaan vastaan kerran vuodessa.  Jotta koulutukseen yleensä voihakea vaaditaan pedagogisten valmiuksien hallitsemista (25 opintopistettä).Lähiopetus annetaan Vaasassa. Niillä henkilöillä, jotka työskentelevät var-
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haiskasvatuksen piirissä Turussa tai Turunmaalla on vaikeuksia taloudellistenja perhesyiden vuoksi ajatella lähiopetuksen suorittamista Vaasassa.  Jo nytmyöntävät useat kunnat niille, jotka ovat työssä varhaiskasvatuksen piirissä jahaluavat jatkokoulutukseen, palkallista opintovapaata. Turku myöntää tällaisiavapaita 30 päivää, Espoo 88 päivää. Samoin myönnetään opintovapaita, joi-hin monella ei kuitenkaan ole taloudellisia mahdollisuuksia. Kunnat osallistu-vat yleensä aina viransijaisten palkkaamiskustannuksiin.  Ehdotus: Henkilöille,jotka toimivat varhaiskasvatuksessa Turussa, Kemiönsaarella, Kaarinassa jaParaisilla sekä mahdollisesti muissa naapurikunnissa tulee Turun kaupunginjohdolla yhdessä edellä mainittujen kuntien kanssa neuvotella räätälöity kou-lutuspaketti (ensisijaisesti Åbo Akademin kanssa) päämääränä aikaansaadapaketti, jolla kuntien yhteisellä panostuksella voidaan tarjota varhaiskasvatuk-sen piirissä työskenteleville  ensikädessä lastenhoitajille  koulutusta niin että -koulutukseen sisältyy vaadittava pedagoginen peruspaketti 25 op - lähiopetusjärjestetään Turussa kaikille opiskelijoille - 1 viikko 5:stä harjoitteluviikostasuoritetaan harjoittelupäiväkodissa ja 4 omassa päiväkodissa. Vaihtoehtoises-ti koko harjoittelujakso omassa päiväkodissa palkallisena niin että puolet ajas-ta käytetään päivittäin harjoitteluun ja loput päivästä normaaliin työhön lapsi-ryhmässä - koulutukseen voidaan hakea kaksi kertaa vuodessa - kaikilleopiskelijoille tarjotaan kunnan taholta sama määrä opintovapaita päiviä
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