
Turun kaupunki § Kokouspvm Asia 1 
 
Kaupunginhallitus 160 04.05.2026 8 
Kaupunginvaltuusto 87 18.05.2026 12 

 
 
8659-2025 (00 01 02, 01 03 00) 
 

Vastaus valtuutettu Agon Gërmizajin ym. aloitteeseen koskien ulkomaalaisten työnteki-
jöiden ja yrittäjien perehdytys- ja koulutusohjelmaa Turussa 
 

Tiivistelmä: 
 

Valtuutettu Agon Gërmizaj ym. ovat tehneet aloitteen koskien ulkomaalaisten työnte-
kijöiden ja yrittäjien perehdytys- ja koulutusohjelmaa Turussa. Kaupunginvaltuustol-
le esitetään, että se merkitsee aloitteen vastauksen tiedoksi ja aloitteen käsitellyksi. 

 
Kh § 160 
 

Työllisyyspalvelujohtaja Anne Lautsamo, asiakkuuspäällikkö Jukka Vatanen 
ja innovaatiojohtaja Anna Kivinen: 

 
Kaupunginvaltuutettu Agon Gërmizajin ym. aloitteessa kiinnitetään huomiota 
ulkomaalaistaustaisten työntekijöiden ja yrittäjien tiedonsaantiin suomalaisen 
työelämän pelisäännöistä, oikeuksista ja velvollisuuksista. Aloitteessa esiin 
nostetut haasteet ovat tunnistettuja ja liittyvät keskeisesti työvoiman hyväksi-
käytön ehkäisyyn, työelämän oikeudenmukaisuuteen sekä kotoutumisen ja 
työllistymisen tukemiseen. 

 
Turussa on jo käytössä useita palveluja, joiden tavoitteena on tukea näitä 
samoja tavoitteita. Kotoutumis- ja työllisyyspalvelut tarjoavat ulkomaalaistaus-
taisille työntekijöille neuvontaa ja ohjausta muun muassa työelämän perus-
säännöistä, viranomaisasioinnista sekä työntekijän oikeuksista ja velvolli-
suuksista. Alkaville yrittäjille, mukaan lukien maahanmuuttajataustaiset yrittä-
jät, on tarjolla monikielistä yritysneuvontaa, jossa käsitellään yritystoiminnan 
keskeisiä sääntöjä, verotusta, vakuutuksia ja muita lakisääteisiä velvoitteita. 
Lisäksi kaupunki toimii mukana hankkeissa, joissa kehitetään kotoutumista, 
työllistymistä ja yrittäjyyttä tukevia toimintamalleja. 

 
Aloitteessa esitetyn ”työelämäkorttiin” perustuvan koulutusmallin tavoitteet 
ovat sisällöllisesti kannatettavia ja monilta osin yhteneväisiä kaupungin ny-
kyisten palvelujen kanssa. Erillisen ja pakollisen koulutus- ja korttijärjestelmän 
perustaminen kaupungin toimesta lisäisi kuitenkin hallinnollista työtä ja kus-
tannuksia sekä edellyttäisi huolellista yhteensovittamista valtakunnallisen 
sääntelyn ja viranomaistoimijoiden kanssa. Työelämän sääntely ja valvonta 
kuuluvat pääosin valtion viranomaisille, eikä kaupunki voi omilla toimillaan 
korvata näitä vastuita. 

 
Kaupunki edistää jatkossakin aloitteessa esiin nostettuja tavoitteita kehittä-
mällä ja vahvistamalla olemassa olevia perehdytys-, neuvonta- ja koulutus-
palveluja, lisäämällä monikielistä viestintää sekä tiivistämällä yhteistyötä 
työnantajien, oppilaitosten ja muiden toimijoiden kanssa. Lisäksi mahdolli-
suuksia uusien toimintamallien kehittämiseen ja pilotoimiseen selvitetään 
hankerahoituksen kautta. 

 
Edellä todetun perusteella voidaan katsoa, että aloitteessa esitetyt tavoitteet 
tulevat jo huomioiduiksi osana kaupungin nykyisiä ja kehitettäviä palveluja. 

 
Oheismateriaali 1 Valtuutettu Agon Gërmizajin ym. aloite: Ulkomaa-

laisten työntekijöiden ja yrittäjien perehdytys- ja 
koulutusohjelma Turkuun 
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Kaupunginhallituksen ehdotus  
 

Kaupunginvaltuusto merkitsee edellä olevan vastauksen tiedoksi ja aloitteen 
käsitellyksi. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 

 
Kv § 87 
 

Oheismateriaali 1 Valtuutettu Agon Gërmizajin ym. aloite: Ulkomaa-
laisten työntekijöiden ja yrittäjien perehdytys- ja 
koulutusohjelma Turkuun 

 
Kaupunginhallituksen ehdotus  

 
Kaupunginvaltuusto merkitsee edellä olevan vastauksen tiedoksi ja aloitteen 
käsitellyksi. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 

 
 
Jakelu 
 tied Gërmizaj Agon 


